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Csaladi videotréning

Mi a videotréning? Hogyan segithetiink videokamerdval?

A videotréning rovid ideig tartd, intenziv segitségnyujtasi forma, amit tobbnyire a csalddok otthoni
kornyezetében alkalmaznak. Elsdsorban olyan esetekben hasznalhatd, ahol a probléma a sziilok és
gyerekek kozotti kommunikacios nehézségként is leirhaté. A modszer alapelemei: a mindennapos csaladi
helyzetekrdl késziilt videofelvételek készitése, ezek elemzése €s sziilokkel vald visszanézése, majd ezek
ciklikus ismétlése. Altalaban harom — hat honapos egyiittmiikodés utan a csalad szamara is érzékelhetd a
valtozas: oromtelibb, harmonikusabb kapcsolat alakul ki a csaladtagok kozott.

A modszer jol alkalmazhaté nemcsak csaladokban, hanem mas nevelési helyzetekben is: iskolakban,
gyermekintézményekben, korhazakban. A felnétt-gyerek kapcsolat javitasan tal, jol alkalmazhaté a
modszer felndtt-felnétt kommunikacios helyzetek elemzésére is: team-munka javitasara, felnotteket
szolgalo szocialis intézményekben a gondozo és gondozott kozotti kapcsolat hatékonyabba tételére.

A modszer kialakuldsa

Holland segit6 szakemberek fejlesztették ki a nyolcvanas évek eleje ota. Ekkor figyeltek fel arra, hogy a
gyerekeknél jelentkezd viselkedési, tanulasi vagy egyéb problémaval szakemberhez forduld csaladok
gyakran nem azt kapjak, amire sziikségiik van: a diagnézisok, tanacsok nagy része a sziilok szamara
érthetetlen, kdvethetetlen, és a gyereket a kezelés érdekében hosszabb-rovidebb idére elszakitja a csaladtol
akkor is, ha ez nem feltétleniil indokolt.

A modszer elméleti alapjat human etologia megfigyelések jelentik, mi szerint fiatal allatok és anyjuk
kozott folyamatos jelzések torténnek. Igy van ez a jol miikod§ sziilé-gyerek kapesolatokban is: a gyerekek
folyamatosan kezdeményeznek, sziileik megértik, megfejtik jelzéseik értelmét. A gyereckek még a
legrosszabbul mikddé csaladokban sem adjak fel kezdeményezéseiket, de ott sokkal ritkdbban kapnak
jelzéseikre ért6 valaszt.

A modszer kialakulasaban dontd fordulatot hozott a hordozhatd videokamerak széleskorii elterjedése.
Ezzel olyan eszkoz keriilt a szakemberek kezébe, amivel jol lathato, lelassithatd képek segitségével sokkal
konnyebben megérthetd visszajelzéseket adhattak a sziiloknek, mint az korabban lehetséges volt.
Hollandidban a videotréning moddszerét nagyon széles korben hasznaljak a csaladoknak nytjtott
szolgaltatasok teriiletén valamint oktatasi és egészségiigyi intézményekben. Hollandian kiviil a médszer
tobb mas orszagban ismert, alkalmazzak Skocidban, Norvégiaban, Franciaorszagban, Németorszagban,
Izraelben, Csehorszagban ¢és folyamatban van a modszer lengyelorszagi és 1995 6ta magyarorszagi
adaptacioja is.

A csalddi videotréning jellemzoi:

a csalad otthonaban torténik

a csaladban €16 gyerekek 12 évnél fiatalabbak

az aktudlisan atélt, és az itt és most jelentkezd nevelési kérdésekhez kapcsolodik
a szililok segitségkéréséhez kapcsolodik

rugalmasan igazodik a sziilok szamara is érthetd, elérhetd és rovidtava célokhoz
a video, mint eszkdz alkalmazasa all a kdzéppontban

a hangsuly eleinte a videofelvételek segitségével torténd pozitiv visszajelzésen van
rendszerszemléleti ismeretekre tdmaszkodik

a tréner ¢és a sziilok egyilitt alakitjak a visszajelzo iilést

a tréner része lesz a csaladban zajlo folyamatoknak

a tréner feladata a sziilok aktivizalasa, és nem a kompenzalas
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e a videotréning alkalmazhaté olyan sokproblémas csaladoknal is, ahol a komoly nevelési
nehézségek miatt/mellett egy vagy tobb gyereket a csaladbol torténd kiemelés veszélye fenyeget

Javallatok és ellenjavallatok a videotréning alkalmazdsdra

A moddszer alkalmazasa akkor javasolhatd, ha a sziilok gyermekiik problémas viselkedése miatt segitséget

kérnek, mivel mar nincs erejiik ahhoz, hogy egyediil gatat vessenek a negativ fejleményeknek. Gyakran
hozzajarul ehhez a sziilok negativ énképe, valamint a csaladtagok kozotti kolcsonds tamogatas
gyengesége, ami felerdsiti a negativ folyamatot.

Javallatok:

e A csalad, vagy mas olyan els6dleges rendszer részvétele, amelyben ésszerti mértékben jelen van a
ko6tddés és kontinuitas, és a rendszer hatarai felismerhetéek.

e Az érintett referencia-személyek hajlandoak arra, hogy a neveldi magatartasukra reflektaljanak, és
azt szeretn€k, hogy a gyerekekkel vald kapcsolatuk pozitivan valtozzon.

e A csaladban €16 gyermekek legfoljebb 12 évesek. Eddig a korig ugyanis tilnyomoérészt a sziilok
felelések a csaladtagok kozotti kommunikacidért és interakcioért. Ezért a videotréningen, és
kiilondsen a visszajelz6 iiléseken a sziilok allnak a figyelem kozéppontjaban, mivel az
alapkommunikacié rajtuk keresztiil valosul meg. (Az 6nkép épitése kamaszkora gyerekeknél
gyakran ,.kameraundorral” parosul, ami ellehetetlenitheti a videé hasznalatat.)

Ellenjavallatok:

Nem alkalmazhaté a videotréning

e olyan sziiloknél, akik gyermekiiket alapvetden és megmasithatatlanul elutasitjak,

e olyan sziiloknél, akik alapvetoen és kovetkezetesen elutasitjak a segitséget,

e a gyermek szamdra szélsOségesen fenyegetd csaladi helyzetekben, pl.: gyermekbantalmazas,
szexualis abuzus, stb. esetén,

e ha a sziiloknek olyan személyiségproblémajuk van, ami kizarja a konstruktiv egyiittmiikodést,

e olyan sziil6knél, akiknek nem all modjukban a megbeszElt idopontokat folyamatosan betartani,

e olyan bizonyos pszichiatriai korképek esetén, mint mély depresszio, schizofrenia, pszichozis, ahol
a video6 hasznalata a beteg sajat magaval szembeni negativ konfrontaciohoz vezethet.

Célkitiizések:

A videotréning célja az egyéni erOforrasok (Ujra)aktivizalasa, a sziilok ¢és a gyerekek pozitiv
lehetéségeinek figyelembevételével. Ennek kdvetkeztében a negativ korforgas egy pozitiv kapcsolatba
fordulhat at. A referencia-személyek és a gyerek kdzotti pozitiv kapcsolatnak tovabbi kedvez6 hatasa van:
ez teszi lehetdvé a sikeres nevelést, valamint a sziil6k és a gyerek szamara egyarant egészséges szocio-
emocionalis fejlédést.

A videotréning gyakorlati és pedagogiai készségeket kozvetit a sziiloknek, fejleszti és aktivizalja a
probléma-megoldasi képességet.

A csaladi videotréning filozofidja:

A videotréning modellje egy kommunikéciés rendszeren beliil a sziiléket €s a gyerekeket, egymast
kolesonosen befolyasold és interakcioban allo személyeknek tekinti. A nevelési helyzetet a sziilok, €s a
gyerekek kozotti kdlesonodsség jellemzi. A kulcsfogalmak a kolecsonds elfogadas €s az elismerés, valamint
az empatia és a bizalom. Ebben a modellben sziil6k és gyermekek egyarant fejlddnek. E megkdzelités a
felelosséget a sziilokre hagyja ugyan, mindamellett feltérképezi és boviti a sziilok és a gyermek
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viselkedési repertoarjat. A sziilok a teljes feleldsséget viselve olyan feltételeket biztosithatnak, amelyben a
gyermek megtapasztalhatja:

- abiztonsagot, a ,,megtehetem” értelemben,

- akompetenciat, a ,,meg tudom tenni” értelmében,

- az autonoOmiat, a ,,magam meg tudom csinalni” értelmében.
Ezzel tamogatjak a gyermek személyiségfejlodését. Emellett rendszerelméleti elgondolasok és az
interakcionalis nevelési modellek képezik a sziilokkel €s a gyerekkel végzett munka vezérfonalat.
Ezekhez tarsul még a videotréning harom f6 fogalma: a nevelés, a kommunikacié, és az interakcio.

A csaladi videotréning alapelvei:

1) A modszer kdzéppontjaban a sziil6-gyermek interakcio soran kialakul6 sikeres kommunikacio all.

2) Minden gyermek kezdeményezi a kapcsolatot.

3) A sziildi segitségkérés a gyermekkel valo jo kapcsolat iranti vagyat fejezi ki.

4) A videotréning célja a sziilok és a gyermek kommunikacids lehetségeinek bovitése, sajat
természetes kornyezetiikben.

5) A jo interakcios légkort tekintjik a gyermek egészséges szocialis €s emocionalis fejlodése
alapjanak.

6) A vide6, mint visszajelzé eszkéz, hozzasegit ahhoz, hogy a fent emlitett 6t kiinduldpontot a
gyakorlatban megvaldsitsanak.

7) A tréner pozitiv és aktivizaldo magatartisa alapvetéen fontos ahhoz, hogy a segitségnyujtas sikeres
legyen.

A csaladi videotréning folyamata:

1) Beutalas/jelentkezés

2) Sziirés (javallatok/ellenjavallatok figyelembevételével)

3) Az els6 beszélgetés és a modszer ismertetése

4) Az elso felvétel — a lehetdségek felmérése

5) A gondozasi terv elkészitése (a sziilokkel kozosen)

6) A tréning (6-9 honap) — a felvételek és a visszajelzd iilések felvaltva kdvetik egymast
7) Befejezés

8) Utankdvetés

Modszertani segédeszkozok a videofelvételek elemzéséhez:

Egy szakmailag megalapozott visszajelzd iilés el6készitésekor a kovetkezokre kell figyelni:

o Kép-fokusz: a térbeli adottsagokat veszi figyelembe, vagyis, hogy ki, hogyan lathato a képen,
amelyen az interakcio résztvevoi talalhatok
o Interakcié-fokusz: a résztvevok interakcidira vonatkozik, és meghatarozza, hogy milyen
szituaciok keriilnek a képbe.
Az interakcids viselkedést az alabbi szempontok szerint elemzik:
1) kapcsolati ritualé
A kovetkez6 elemek megfigyelése fontos:
- testi odafordulas
- arckifejezés
- szemkontaktus
- gesztikulalas
- érintések
- hangsuly, hangerd, hanglejtés, stb.
- verbalis tartalom
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2) a sikeres interakcio alapelvei

- A sziildk kovetik gyerekeik kezdeményezéseit: figyelik és felismerik azokat.

- A szilok fogadjak ¢és meger6sitik, ha a gyermekek magukhoz ragadjak a
kezdeményezést. A sziilok elismerik a jelzéseket azzal, hogy a gyermekre reagalnak.

- A sziilék helyesldleg (pozitivan) épitik fel az interakcidkat. A gyermek pozitiv
kezdeményezéseivel valo egyetértésiiket verbalis €s nonverbalis modon fejezik ki.

- A sziildk gondoskodnak arrol, hogy minden csaladtag kolcsonds, valtakozo iranyu
figyelemben részesiiljon. A kolcsondsség olyan alapelem, ahol egy interakcion beliil a
mindenkori résztvevok felvaltva végeznek kompetens cselekvéseket. Itt a felvaltva
,,sorra keriilés” a fontos.

- Altalaban a sziilsk vezetik/iranyitjak az interakciokat. Ok viselik a feleldsséget a
gyermekeikkel valo interakciokért.

A videofelvétel technikdja:

o A kép tavolsaga/nagysaga:
1) Tavolkép (total)
Elsésorban a kimondott tartalmat lehet vele figyelemmel kisérni, és be lehet mutatni az
interakcios helyzet térbeli adottsagait.
2) Fél-kozeli
Két személy kozotti interakcidra iranyitja a figyelmet. A testnyelvet és a verbalis
kommunikaciét egyarant meg lehet vele figyelni.
3) Kozelkép (premier plan)
Az egyes embereket izolaltan, pontszerlien mutatja. Szoros kapcsolat a nézd, és a
felvételen szereplod személy kozott. A testnyelv részleteinek megfigyelésére jo technika.
o A kamera latészoge:
1) Normal szog (szemmagassagban a kamera)
Altalanos, normalis interakcid.
2) Madartavlat (szemmagassag folott a kamera)
Az interakcio résztvevoit kicsinek, kevésbé dominansnak mutatja.
3) Békaperspektiva (szemmagassag alatt a kamera)
Az interakcio résztvevoit nagyobbnak, dominansabbnak mutatja.
o A visszajatszas sebessege:
1) Normal sebesség
Tulontul részletes, és hamar unalmassa valik, de adott szituacioban tul gyors is lehet, igy a
felvétel részletei nehezen megfigyelhetok.
2) Lassitas
Lehetéveé teszi a részletek alaposabb szemiigyre vételét. Kizokkenti a néz6t, noveli az
emociokat és az izgalmat. Elsdsorban a mikroanalizisnél (képrél-képre elemzés) jo.
3) Gyorsitott lejatszas
Attekintést ny@jt az interakciés folyamatrél. Kizokkenti a nézét, csokkenti az
automatizmust és a fesziiltséget/bevonodast.
o  Kameramozgdsok:
Célja tobbnyire az, hogy a néz0 figyelmét valamire rairanyitsa, €s esztétikailag megfeleld képi
elrendezést hozzon létre.

A visszajelzd iilés felépitése:

e Azels6 visszanézés
Teljes egészében bemutatjak a kivalasztott képanyagot a sziiloknek, kommentar nélkiil.
e Az eso altalanos reakcio
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Sziilok aktivizalasa: ,,Mi tiinik fel 6noknek?” A tréner is elmondja, hogy neki mi tiint fel.
Mindenkinek a nézOpontja egyforman fontos.

¢ A mikroanalizis
Ugyanazon képek aktiv és interaktiv végignézése.

o A befejezés
Osszefoglalasa mindannak, amit a tréner és a sziilék a visszajelzésen felismertek.
Megallapodas a célokrol. A kdvetkezd felvétel idopontjanak és koriilményeinek egyeztetése.

A visszajelzés alapszabdlyai:

Megftelel6 berendezéssel kell dolgozni.

Gondossag

A sziiloket megfelelen tajékoztatni kell a felvétel eldtt
Sziil6-centrikussag

A célt az elsé iilésen pontosan meg kell fogalmazni

Hasznalhato visszajelzést kell adni

Megbeszélt, fix visszajelzési idépont (felvétel utan egy héttel)

A visszajelzésnek a mindsége, és nem a mennyisége a fontos (kb. egy 6ra)
A pozitiv visszajelzésnek hierarchikusan meg kell eléznie a negativat

A visszajelzés egy adott idopontban felvett video-képeken alapul. A tréner azonban az iilésen a
szilok ,,itt &s most”-jabal indul ki

A _csaladi videotréning elméleti_alapjaul szolgalo . sarokko-modell”, mely Guy Schepers és Claudia

Konig videotrénerek munkdssdga sordn fejlédott ki:

Empirikus elv Gyakorlati médszer
Rendszerszemléletii megkozelités Elméleti alapok
Humanisztikus alap
Trevarthen: .’Iacobson: . , Bowlby:
. L nyelvészet, kapcsolati Tausch ¢és Tausch; wnx .
interszubjekivitas o kotodéselmélet
ritualé Rogers:
Papousek: Humams’z ‘qkus Vigotsky; Sameroff:
intuitiv kommunikécié pedagégia Fejlodés
Watzlawick:
kolesonosség Pragmatika Luft; Ingham; Schulz
ey Gordon:
protokonverzacio s . von Thun:
, Sziil6i képesség . , .
természetes ORY e észlelés, tudatossag
s Altalanos verbalis és
kommunikacios (1
e nonverbalis
indittatas g Bandura:
kommunikacio Slot: - .
Kompetenciamodell Szocialis tanulas
Eibl-Eibesfeldt;
Ekman: T Ainsworth/Riksen-
. .. Audiovizualis
Humanetologiai, g Walraven:
. =, kommunikacio Kuhn/Wels: oL
interkulturalis Cyoa . . L L Reszponzivitas,
. . . Videds visszajelzés Nevelési paradigmak a0 o S
interakciokutatas S, attriblcio, reattribicio
(videofeedback)
. . KOMMUNIKACIO- , " .
HUMANETOLOGIA o I,JNI clo NEVELESTUDOMANY PSZICHOLOGIA
ELMELETEK

o
1
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Alapvetd attribucios hibak:

Rendszerint tal nagy jelentdséget tulajdonitunk személyes okoknak, kiilonosen masok viselkedésének
megitélésekor. Sok sziild is beleesik ebbe a hibaba. A sziilok észlelik a gyermek viselkedését, €s tobbnyire
személyes tulajdonsagoknak, és kevésbé a nevelés kovetkezményének tekintik. A sziilék gyakran
bekeriilnek egy ugynevezett ,,0rdogi korbe”, vagyis nevelési kudarcaikat

- belso tényezoknek: sajat készségeik hianyanak, a gyerek ellenallasanak;

- stabil tényezoknek, pl. a gyermek fogyatékossagainak (orvosi okok keresése);

- illetve kontrollalhatatlan tényezdknek: szerencsének, véletlennek, vagy balszerencsének

tulajdonitjak.

Reattribucio a videotréningben:

A folyamat elején a tréner olyan sziildi reakcidkat emel ki, amelyekrdl feltételezi, hogy nevelési
helyzetben artalmasak, pl. teljesitményromlas nevelési kudarc esetén. A kudarcokat a sziilok sajat hianyos
készségeikre vezetik vissza.
A kovetkezo szakaszban a tréner azt ajanlja a sziiloknek, hogy ,.kedvezébb” attribucidkat alkalmazzanak,
pl. a kudarcokat ne sajat képességeik elégtelenségével (belsé attribucid), hanem pl. a nem elégséges
erofeszitéssel (kiilso attriblicid) magyarazzak.
A reattribucio elve a csaladi videotréning alkalmazésa soran harom dimenziora koncentral:

e az oksagi dimenziora;

e aziddbeli stabilitas dimenzidjara (pl. kompetencia);

e akontrollalhatésag dimenzidjara (pl. az eréfeszités eredménnyel jar).
A tréner célja és feladata: A sziilokkel egyiitt vilagosan lathatova tenni a tanult tehetetlenséget, a
teljesitménymotivacid elégtelenségét, vagy a teljesitmény-deficiteket, s ezeket az attribiciok
megvaltoztatdsaval a hatékonysag, teljesitmény-6rom €s —motivacio, valamint a nevelési képességek
iranyaban pozitivan befolyasolni.

Hung és Rosenthal magyardzo modellje a videos visszajelzésre (1981):

A videds visszajelzés,
mint eszkoz

A visszajelzés érzelmi A videds visszajelzés, mint S R
. . .y . (A video, mint eszkoz,
hatasa informaciéforras .
magaban hordozza a
valtozast)

o , Nem specifikus visszajelzés ,, kiserleti nyul ’- hatas

Fesziiltség (félelem) pecifi 2yl Y
o 1 a szelektiv észlelés miatt a kiild6 iizenetét nem hagy maradandé

aktivizalja a sziiloket - el

meg lehet fejteni valtozasokat

Szereplo-észleld kiilonbség
En-konfrontdcié
a nézoépont-eltolddas attriblcios
hozzajarul a tudatositashoz | kiilonbségekkel jar, és hasznos a tudatositasi
folyamat szempontjabol

Objektiv onészlelés L
4 Az énkép valtozasa
a motivacio révén
lehetoséget ad a magatartas-
valtozasra

a fokuszalt videds visszajelzés célja az énkép
és a realis kép Osszeegyeztetése
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Ebben az osszefiiggésben a modellt egy mozgasban 1évé mérleghez lehet hasonlitani, amely egyensulyba
proébal keriilni:

Frzelmek Kognicidk
En-konfrontacis Enkep
Félelem Falkuszalt msszajelzés
Stressz En-hatékonység

Attriblcis

crcr

befolyasolja a helyzetet és a folyamatban érintetteket.
A visszajelzés soran

a sziilok kiils6 szemléloként figyelik meg sajat cselekvésiiket, és konfrontalédnak vele.

a folyamatot a tréner fokuszalt visszajelzése kiséri.

a pozitiv visszajelzés az érintettekben hatékonysag-érzést kelt. Ilyen koriilmények kozott a videos
visszajelzés alapjan emelkedik a tudatossag szintje, 0j viselkedésmoddok kifejlesztése és kibovitése
valik lehetové.

a megfigyel6 nézdépontja, valamint a fokuszalt visszajelzés egyiitt (1j magyarazati lehetdségeket
(attribuciokat) kinal.

az emlitett tényezOk kozotti interakcid masodik esélyt nyljt a folyamatban résztvevé személyek
szamara, hogy a kivant iranyt viselkedés-valtozas megtorténjen.

a ,,bels6 elemzés” és tréner altal adott pozitiv ,kiilsé visszajelzés™ (szocialis befolyas) egyiittesen
teremti meg a folyamathoz sziikséges motivaciot, hogy a sziil6k akarjak és lehetévé tegyék a
valtozasokat.

A videos visszajelzés eredménye és hatékonysdga:

A videods visszajelzés célja az, hogy a modell alapjat képezd személyiséget uigy mutassa be, hogy a
magatartasformakat, szerepeket, viselkedésmintakat és kapcsolati kontextusukat felismerhetové tegye. A
videds visszajelzés kinalta informaciok a személyiség pozitiv atformaldsahoz hasznalhatok fel.

A sziilok a videds visszajelzés révén a sajat magukrol alkotott képpel kapcsolatos informaciokhoz jutnak.
Ezek az informacidok hozzijarulnak ahhoz, hogy viselkedésiik valtozzon. Ez megkonnyiti a kivanatos
viselkedésvaltozasok internalizaciojat.

A visszajelzés hatasai:

az énkép valtozasa
perspektiva eltolodéasa
aktivizalas/bevonodas
kizokkenés



Jegyzetek Guy Schepers és Claudia Konig: Csaladi videotréning cimii konyve alapjan

masodik esély — A sziil6k a videds visszajelzéssel egy masodik esélyt kapnak, hogy a tartalmi és a
kapcsolati strukturakat illeté fontos informacidkat tudatosan észleljék. A film hatdsara minden
érintett lehetdséget kap az aktiv részvételre.

Kovetelmények a trénerrel szemben a videds visszajelzés sordn:

a trénernek alapvetd ismeretekkel kell rendelkeznie a nonverbalis viselkedéssel kapcsolatban.
Megfeleléen képzettnek kell lennie a megfigyelési technikak terén, ugy a verbalis, mint a
nonverbalis viselkedésre vonatkozoan. Tudnia kell, hogy a testnyelvben autentikus, bels6 érzések
fejezodnek ki. A trénernek tisztdban kell lennie sajat észlelési mechanizmusaival,
jelzésrendszerével, és tudnia kell, hogyan kezelje sajat vakfoltjait.

a trénernek gondoskodnia kell arr6l, hogy a visszajelzé ilést ne intrapszichés orientaltsaggal
vezesse. Céljat mindenekeldtt a megfigyelheto és észlelhetd verbalis és nonverbalis viselkedésben
kell vilagosan kifejezésre juttatnia.

a kamerat kezeld tréner tudja eldre, hogy kiknek és mely viselkedését veszi fel. A késobbi
elemzés szempontjabol dontd, hogy a tréner tudja, milyen szerepben veszi fel a sziiloket.

a trénernek fel kell késziilnie arra az esetre, hogy a sziilék nem tudnak azonosulni a képernyén
megjelend képpel, mivel tal nagy a diszkrepancia (Iényegbeli kiilonbség) énképiik és a videokép
kozott.

a trénernek elég ido6t kell hagynia a sziilok szamara, hogy megszokjak magukat a videdképen,
miel6tt a visszajelzo {ilés tartalmi része megkezdddik.

a trénernek tisztaban kell lennie azzal, hogy a videoval valo megbaratkozas folyamata mar a tréner
és a sziilok kozotti kommunikacios folyamathoz tartozik.

Jogi megfontolasok a videos munkaval kapcsolatban:

A sziiloket mar a bevezetd beszélgetéskor vilagosan informdlni kell a videdés munka céljardl és
értelmérdl, és kérni kell a felvételek elkészitéséhez vald hozzajarulasukat. Hangsulyozni kell az
abszolut onkéntességet, nem szabad rabeszélni/kényszeriteni a sziiloket.

Fontos jogi alapelv a titoktartasi kotelezettség, €s a szerzoi jog szabalyozasa.
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